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PENGUMUMAN
NOMOR :03/PANSEL/1/2020.

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA LANGSA TAHUN 2020

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah

Kota Langsa sesuai dengan Undang-Undang No 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara,
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil dan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun
2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka dan kompetitif di lingkungan
instansi pemerintah, dengan ini diberi kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
PemerintahKota Langsa dan Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah Kabupaten/Kota se-Aceh
untuk mendaftarkan diri dan mengikuti seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai berikut :

A. FORMASI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI UNTUK :

1.

Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Kota Langsa.

B. PERSYARATAN PENDAFTARAN :

1.

o ©

© o NO

11.

12.
13.
14.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota Langsa atau di
Kabupaten/Kota se-Pemerintah Aceh dan Pegawai Negeri Sipil di Pemerintah Aceh;
Memiliki Kualifikasi paling rendah Dipolma-IV/Strata 1 (S-1);

Memiliki kompetensi sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan
di duduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (Esselon Ill) atau Jabatan
Funggsional Jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik;

Berpangkat minimal Pembina (IV/a);

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun per- 15 Januari 2020;

Semua unsur penilaian prestasi kerja dalam 2 (dua) tahun terakhir sekurang-kurangnya
bernilai Baik;

.Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian(PPK);

(BagiPelamar di luar PNS Kota Langsa)

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat, dan/atau tidak
sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat;

Tidak pernah menjalani hukuman pidana dalam jabatan;

Sehat jasmani dan rohani;

Bebas Narkoba;

C. KETENTUAN PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 10 s/d 24 Januari 2020 pada hari dan jam kerja
mulai pukul 08.00 WIB s/d 16.00 WIB;

Pendaftaran dilakukan dengan membuat Surat Lamaran yang ditujukan kepada Panitia
Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kota Langsa serta
bermaterai 6.000; (format terlampir)

Surat Lamaran berikut kelengkapan persyaratan ditujukan kepada :



PANITIA SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KOTA LANGSA
JI. Prof. A. Majid Ibrahim No. 9 Telp. (0641) 20295 Fax. (0641) 21719 Langsa
(Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Langsa)

Dengan dilengkapi Persyaratan-persyaratan sebagai berikut :

0oow

o®

—h

m g g

m

n.

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk

Fotocopy Keputusan Pangkat Terakhir yang dilegalisir;

Fotocopy ljazah Terakhir yang dipersyaratkan S-1 (S-2/S-3 jika ada) yang dilegalisir;
Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam jabatan terakhir yang sedang atau pernah
diduduki dilegalisir;

. Fotocopy Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Tingkat Ahli Madya

yang sedang atau pernah diduduki dilegalisir (bagi pejabat fungsional);
Fotocopy Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) 2 (dua) tahun terakhir dilegalisir oleh pejabat
yang berwenang;

. Daftar Riwayat Hidup; (format terlampir)
. Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari rumah sakit pemerintah;

Surat Keterangan bebas narkoba dari rumah sakit pemerintah;

Surat Pernyataan persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian(PPK);
(Bagi Pelamar di luar PNS Kota Langsa); (format terlampir)

Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat,
dan/atau tidak sedang menjalani hukuman disiplin, yang di tanda tangani oleh atasan
langsung; (format terlampir)

Surat Pernyataan tidak pernah menjalani hukuman pidana dalam jabatan yang dibububhi
materai 6000; (format terlampir)

_Pas Photo dengan latar belakang merah terbaru ukuran 3 x 4 sebanyak 4 (empat)

lembar.
Bagi pelamar yang telah mengikuti Assesment sebelum 3 (tiga) tahun masa berlaku,
tidak diwajibkan lagi mengikuti Assesment (Assesment berlaku selama 3 tahun).

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI *)

NO KEGIATAN TANGGAL KETERANGAN
Diumumkan
1. | Pengumuman 10 s.d 24 Jan. 2020 ULl
pengumuman dan
media cetak
2. | Penerimaan berkas 13 s.d 26 Jan. 2020 Sekretariat Pansel
3. | Seleksi Administrasi 27 Jan. 2020 Pansel
Pengumuman hasil seleksi
aduiristrasi 28 Jan. 2019 Pansel
Assesment / Seleksi Kompetensi
o Manajerial 29 s.d 30 Jan. 2020 Pansel
6. | Penulisan Makalah 31 Jan. 2020 Pansel
7. | Wawancara dan Rekam Jejak 31 Jan. 2019 jam 14.00 | Pansel
Pengumuman 3 (tiga) Nama Terbaik
: oleh Panitia Seleksi = Pebs 202k Pansel
Penyampaian 3 (tiga) Nama Terbaik
& Kepada Walikota Laangsa. e s

*) Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah.



E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

2.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas lengkap yang sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan;

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapi dan diurutkan
sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan, disampaikan secara langsung dalam 1
(satu) Amplop tertutup dan ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Pemerintah Kota Langsa JI. Prof. A. Majid Ibrahim No. 9 Telp. (0641)
20295 Fax. (0641) 21719Langsa (Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kota Langsa);

Dalam seleksi ini tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun;

Keputusan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Langsa
bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar,
maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Setiap perkembangan seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kota Langsa, akan
disampaikan melalui Papan Pengumuman di Sekretariat PANSEL (Kantor BKPSDM
Kota Langsa) dan Website BKPSDM Kota Langsa dengan alamat
www.bkpsdm.langsakota.go.id:

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip panitia seleksi;

Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab pelamar.

Langsa, 10 Januari 2020

PANITIA SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

NIP. 19620516 198503 1 005



